
 

https://hraionline.wixsite.com/24ghr 

毎月１回 HRAI人事資格認定機構より、最新の海外人事情報・ 

新コラム情報などをお届けします。 

 

２０２４年を振り返って～グローバル交流の広がり 

 

2021年 1月から日本での提供を開始した「SHRMエッセンシ

ャルズ・プログラム」ですが、丸 4年を迎えた、この 12月

の講義をもって、日本におけるミッションを達成し、最終回

となりました。国際基準の人事基礎教育と資格を日本で広め

る活動は、講義開催初回より、日本全国から、また、海外在

住在勤の方々（アメリカ・アジアパシフィック・ヨーロッパ

地域）、日本に在勤在住の様々な国籍の方々に受講をいただ

き、発行した資格数は 300を超えました。2023年の実績

（米国外で最多の受講者）を踏まえて、SHRMトップ・イン

タナショナルパートナー賞を受賞いたしました。 

 

 
 

🌏第三回「世界人事会議」開催決定！🌏 

2025 年 11 月 11日〜13日 

会場：国際文化会館・衆議院議員第一会館 
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２０２４年・飛躍の年特集号 
今年は、「人事で繋ぐ、日本と世界」の活動が躍進した１年となりました。 

https://hraionline.wixsite.com/24ghr
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2025年度からは、次のステップとして日本と世界の急速に進化を

しているグローバル人事を包括的に網羅する「人事国際教育プログ

ラム」そして「国際ピープルアナリティクス」を開講いたします。 

 

日本の人事の独自性や各国の人事の現状などを含む画期的プ

ログラムとなっており、世界基準の人事の基礎～上級者を対

象としています。 

 
 

 
正解のない人事からの脱却 

ピープルアナリティクス 

入門基礎講座 

 

今年 5月には、タイ政府より派遣されたバンコク首都管理局

の人事オフィサー14人が来日し、華園を講師として 1週間

のグローバル人事教育プログラムを受講されました。 

 

  
 

11月 6日～8 日は国際文化会館、衆議院議員会館第一にて

「第二回世界人事会議」を主催いたしました。 

ご協賛いただいたスポンサー様、ご参加頂いた皆様、並びに

ご協力者様に心より感謝を申し上げます。 

 

昨年に比べ、インターナショナル参加団としての参加国数が

飛躍的に増加し、加えて、初の試みとして、「渋谷から世界

へ」を掲げる渋谷女子インターナショナルスクールから校長

と選抜生徒をワークショップに招待いたしました。やはり、

世界から日本の人事への注目度の高さを実感し、真の DE&I

ダイバーシティー・エクイティー・インクルージョンを体現

する３日間となりました。 
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何より、普段交流のない、組織や国を超えて交流し親交を深

めていく参加者皆さんの姿がとても感動的でした。 
 
今年は、記念晩餐会にて、参加者の方への感謝を込めて、華

園よりワルツを披露させていただき、特別ゲストの藤沼様の

オペラ歌唱もお楽しみいただきました。 

  
 
第三回の開催は、2025 年 11 月 11 日～13 日で決定しており

ます。皆様のご参加をお待ちしております。 
 

〜世界の人事最新情報〜 

今月のコラム： 
 

デルタ航空の取り組み：DE&Iで世界を繋ぐ 

https://hr-ai.org/ja/2024/12/12/241211/ 
 
Delta Air Lines’ Initiatives: Connecting the World 
Through DE&I 
 
https://hr-ai.org/ja/2024/12/12/241211en/ 
 
 
 
 
 

海外の人事最新情報 

https://hr-ai.org/ja/2024/12/12/241211/
https://hr-ai.org/ja/2024/12/12/241211en/
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〜日本の人事最新情報〜 

GHR新プログラムローンチ記念キャンペーン 

12月末日までの受講申し込みで受講料お幅割引！ 

セット割引 30％オフもございます。 
 

今を理解し、未来を知る。進化する人事の未来を切り拓く 

「人事国際教育プログラム GHR-PTM」 
 

「人事国際資格 GHR-ProfessionalTM」 認定講座 
 

日本と世界を繋ぎ、常に進化する人事国際教育プログラムの魅

力と継続的アップスキル 

 

「人事国際教育プログラム（GHR-P）」は、グローバル基準に基づいた 6つの

モジュールで構成され、幅広いグローバル人事スキルを包括的に学べるプ

ログラムです。初級から中級、上級レベルの受講者を対象としており、グロー

バル人事の基礎を学びたい方や、さらに高度なスキルを習得したい方に最

適です。2025年 1月より開講いたします。 

 

プログラム詳細はこちら：https://www.ghrjapan.org/ghrp 

 

「人事に正解はない」からの脱却 〜 人事の「戦略・施策・提言」の

最適化を実現するデータの力  

ピープルアナリティクス入門・基礎講座 
現代の人事領域において、データ駆動型の意思決定がますます重要となっ

ています。この講座では、データ分析の基礎から実践的な応用まで、ピープ

ルアナリティクスのエッセンスを学ぶことができます。受講者は、従業員デー

タの活用方法を深く理解し、組織の人事戦略に直結するインサイトを導き出

すスキルを習得します。 2025年３月より開講いたします。 

 

プログラム詳細はこちら： https://www.ghrjapan.org/peopleanalytics 

 

HRAI YouTube チャンネル 

 

 

世界人事会議・日本語＆バイリンガルウェビナーなど、動

画を豊富に掲載しております。 是非、ご視聴ください 
 

 

 

日本の人事最新情報 

https://www.ghrjapan.org/ghrp
https://www.ghrjapan.org/peopleanalytics
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HRAI アクティビティー情報 

2025年より、新たに会員制のグローバル人事の交流・ネットワークを開始します。 

 

GHR-CONNECTIONTM 

＊詳細は近日発表いたします。 
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