
 

 

毎月１回 HRAI 人事資格認定機構より、最新の海外人事情報・新

コラム情報などをお届けします。 

 

 

日本初！世界人事会議  

HTTPS://HRAIONLINE.WIXSITE.COM/23GHR 

メイク チェンジ！人事で繋ぐ、日本と世界 

日本の人事プロフェッショナルのグローバル化を応援する HRAI が日本で初め

てとなる本格的世界人事会議を開催します。世界最大の人事プロフェッショナ

ル協会 SHRM がナレッジ・パートナーとして就任。 

国内外より、第一人者、VIP ゲストをお迎えし、国際文化会館にて基調講演・

記念晩餐会＋議員会館にて２日間にわたるワークショップを開催します。 

是非、ご参加ください。言語：日本語・英語 

早期割引券（２０％オフ） https://23ghr-eb.peatix.com/ 

*早期割引券は譲渡可能ですので、基調講演、晩餐会、ワークショップの参加

者を変更調整することができます。 

 

受講者割引券（４０％オフ）https://23ghr-ehm.peatix.com/ 

＊＊受講者割引券は譲渡不可 

 

🌏 日本初！「2023 グローバル人事コンフェレンス in 東京」開催決定🌏  

2023 年 11 月 8 日〜10 日 都内会場にて開催 

HRAI 主催＋SHRM ナレッジパートナー 
日本初となる、本格的世界人事会議の 

基調講演には日本と世界の「政財界」より登壇者が！ 
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 ラスベガス開催記念号 
今年７５周年を記念する SHRM の年次会議 世界より２万５千人以上が会場に集結 

ビル・クリントン元米国大統領の特別講演が決定しました。 
まだ間に合います。参加ご希望の方はこちらへご連絡ください info@hr-ai.org 
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日本で初！ SHRM の CEO が基調講演を行います。 

11 月８日（水）基調講演 13:00〜16:30 晩餐会 18:30〜20:30  

11 月 9 日（木）ワークショップ 13:00〜18:00   

11 月８日（金）ワークショップ 13:00〜18:00  

 
 

新規受講者キャンペーン（受講料＋参加費７０％オフ）実施中 
お申し込みは受講申込書にて行っていただけます。 

＊各割引券は限定数に達しだい、予告なく終了させていただきます。 

お申込みはお早めに。 

 

夏季特別講義の開催が決定いたしました。 
オンライン講座 

日時：2023 年 7 月 22 日（土）23 日（日）午前 10 時〜午後 6 時（両日とも） 

SHRM エッセンシャルズ英語教材を用いて講義中は英語スライドを使い、 

日本語で解説しながら講義を進めます。 

意見交換は英語でも日本語でも OK！ 

ロールプレーやエクササイズは英語でチャレンジ（できる範囲で） 

SHRM クレデンシャル資格試験は英語でチャレンジ！ 

講師は華園代表講師が務めます。 

英語教材にはポータルが含まれ、Self -Studyに活用できます。 

l 有資格者割引制度あります。 

l 新規受講者も受講可能です。 

※夏季特別講座受講者全員に２３GHR 東京無料招待券をプレゼント 

  (譲渡不可券) 

詳細はこちら→https://hr-ai.org/what-new/230508/ 

 

 

〜世界の人事最新情報〜 

「今年の賃上げは最大、リーマンショック*以来」 
*リーマンショックは和製語です。英語では Financial Crisis となります。 

 
2023 年アメリカでの賃上げ率は、査定による昇給は平均 3.８％ですが、総合的昇給

（昇進・C OL A、最低賃金の上昇などを含む）は、4.1％となっています。 

これは昨年の昇給率、査定による昇給は平均 3.４％と総合的昇給 3.８％からの更な

る引き上げであると同時に、2008 年の金融危機以来最大の賃上げ率となっていま

す。 

一方、世界調査の最近のデータによると、圧倒的多数の労働者(83%)が 2023 年に昇

給を予想しており、平均して 8.3%の上昇を予測しています。世界的には、労働者の

10%が今後 12 か月で 15%以上の昇給を期待しているということです。 

海外の人事最新情報 
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https://www.shrm.org/resourcesandtools/hr-topics/compensation/pages/2023-compensation-

increases-largest-since-2008-financial-crisis.aspx?linktext=2023-compensation-increases-largest-

since-2008-financial-crisis&mktoid=119475428 

 

HRAI 今月の最新コラム 

NEC 様組織研修に密着〜第一弾 
2023年 3 月に華園代表講師による SHRM エッセンシャルズ組織研修が行わ

れました。研修の導入について N E C小泉様にお話をお聞きしました。 

https://hr-ai.org/new-column/230502/ 

 

ジョブ型でつまずく典型的誤解についての解説とアドバイス 

〜第一弾 
これまで HRAI に企業様より寄せられたジョブ型に関する疑問にお答えし、ア

ドバイスも掲載しています。第一弾は「解雇」と「ジョブディスクリプション」 

https://hr-ai.org/news-column/ 

HRAI YouTube チャンネル 

 
https://www.youtube.com/watch?v=Rn7pxFa2wfw 
 

HRAI アクティビティー情報 

HRAI＋SHRM 共催ウェビナー（参加費無料） 
これからの人事の武器： 
ピープルアナリティクスはインテリジェント・データ分析！ 

インテリジェント・データ分析で人事担当者とピープルリーダーに力を与える   

ピープルアナリティクスで世界を牽引する「NEC」と「アクセンチュ

ア」のブレインが登壇！ 

詳細・お申込  https://peatix.com/event/3569031/ 

日時：5 月 24 日（水）午後 4 時半〜午後 6 時（90 分）日本時間 

言語：日本語＋英語 

日本の人事最新情報 
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６月以降の講義日程  

SHRM エッセンシャルズ日本語プログラム 

 

SHRM エッセンシャルズバイリンガルプログラム 

7月 29 日 30 日（土日）オンライン 

 

📣新規受講者キャンペーン（受講料＋参加費７０％オフ）限定数、発売中！ 

 

夏季特別プログラム〜SHRM エッセンシャルズ英語を日本語解説 

7月 ２２日２３日（土日）オンライン 

既に受講済みの方・新規受講の方どちらも受講できます。 
世界人事会議の無料参加券プレゼント！（譲渡不可券） 

 

６月以降の講義についても受講お申込が可能です 

（教材の情報量が多いため、予習の時間を十分取っていただくことで受講の効果が

更に高まります。事前の受講申込をお勧めしております） 

 

SHRM Essentials 日本語プログラム 毎月開催 

SHRM Essentials バイリンガルプログラム 2023 年 4回開催（今年開催は残すとこ

ろ、７月と１０月のみ） 

講義スケジュール、受講申し込みはこちらから。 

https://hr-ai.org/+++ 

 

HRAI オンラインサロン情報 

SHRM Essentials 受講者はどなたでも自由に参加できます。                  一

一般の方も入会が可能になりました。（詳細はお問合せください。（info@hr-ai.org） 

＊海外からのメンバーも参加しています！ 
１） 「人的資本経営研究会」   5 月 25 日（木）午後 3 時から（日本時間） 

２） 「SHRM CP, SCP 勉強会」  5 月１3 日（土）午前 11 時から（日本時間）     

３） 「キャリア開発研究会」    5 月 25 日（木）午後 3 時から（日本時間） 

４） 「ジョブ型研究会」       今後開催 

「人的資本経営研究会」と「キャリア開発研究会」の合同勉強会となります。 
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NEC が実践している AI 因果分析によるエンゲージメントアップ！について 

 

３つの研究会リーダーが世界人事会議のワークショップで活動発表を致します。 

乞うご期待！ 

 

 

 

 
 

 

発行者 
一般社団法人 

人事資格認定機

構 （HRAI） 
@HRAI2023 


